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OGGETTO: CHIUSURA UFFICI E SERVIZI COMUNALI IN OCCA SIONE DEI PONTI
FESTIVITA’— ANNO 2015.

IL SINDACO

CONSIDERATA la necessita, nell’lambito della piu gesde riduzione della spesa pubblica, di
adottare provvedimenti tesi al contenimento deiscom energetici, da perseguirsi in particolari
periodi dell'anno caratterizzati da consistentaizidne dell'accesso ai servizi comunali, da parte
dellutenza nonché di consentire al personale dipete la fruizione delle ferie, concentrate
tradizionalmente in occasione delle festivita naimle di fine anno;

RITENUTO altresi che nelle giornate feriali immeadmente precedenti le festivita, si riduce
notevolmente I'afflusso di pubblico e la richiestiaservizi agli uffici, cosicché la chiusura degli
uffici comunali non comporterebbe particolari disag

SENTITE le richieste con la quali i dipendenti @gmune di Berra chiedono di poter chiudere gli
uffici nelle giornate di sabato 2 maggio 2015, Win&* giugno 2015 e lunedi 7 dicembre 2015;

CONSIDERATO che, in ogni caso, deve essere fatteaskerogazione dei servizi pubblici
essenziali, con le modalita previste per il cassaopero, in conformita alla vigente disciplina
normativa e contrattuale;

VISTO il parere favorevole per l'adozione del praseprovvedimento, espresso dalla Giunta
Comunale nella seduta del 24 aprile 2015;

RITENUTO pertanto di dover disporre la chiusuraldaffici pubblici nelle giornate di sabato 2
maggio 2015, lunedi 1" giugno 2015 e lunedi 7 dimen2015;

VISTO l'art. 50 comma 7 del D. Lgs. n. 267/2000¢ cittribuisce al Sindaco la competenza in
ordine agli orari degli esercizi commerciali, deibplici esercizi e dei servizi pubblici nonché gli
orari di apertura al pubblico degli uffici localetk nel territori;

DISPONE

La CHIUSURA degli Uffici e dei Servizi comunali nelle giornalesabato 2 maggio 2015, lunedi
1" giugno 2015 e lunedi 7 dicembre 201%d eccezione dei servizi programmati, essengiali
obbligatori;

DISPONE
Di considerare le assenze dal lavoro, come giaroodgedo ordinario;
DISPONE

Che il presente decreto venga reso noto al pubbiiediante la pubblicazione all’Albo pretorio del
Comune e mediante apposito avviso sul sito intetee€omune;

Che copia del presente sia trasmesso ai Respandaibgettori comunali, perché provvedano alle
disposizioni necessarie per garantirne la corestéuzione.

Berra, 24/04/2015

f.to IL SINDACO
Avv. Eric Zaghini



