COMUNE DI BERRA

Provincia di Ferrara

CONTRATTQ COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO

sull’utilizzo delle risorse finanziarie 2012
per il personale del Comune di Berra
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Premessa

Le parti,
% richiamati § CCNL del Comparto regioni Autonomie Locali sotroscritti:
il 22 gennaio 2004, i1 9 maggio 2006, 111 aprile 2008, i1 31 luglio 2009;

% richiamato il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del Personale Dipendente per gli
anni 2011 — 2013 sottoscritto il 27 ottobre 2011,

& intendono definire le somme relative alle modalita di utilizzo delle risorse destinate
all'incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse woane ¢ della produttivita (artt 15
¢ 17 del CCNL /apr 1999) per I'anno 2012.

ART. 1

DISCIPLINA DELLE RISORSE DECENTRATE ANNO 2012

1l fondo delle risorse decentrate per 'anno 2012, ai sensi degli articoli 31 e 32 del CCNL del
22.01.2004, costituito con deliberazione della Giunta Comunale n 82 in data 19 luglic 2012,
successivamente fidotto con delibera della Giunta Comunale n 139 in data 31 dicembre 2012 & il

seguente:

FONDO RISORSE STABILI £ 83.444.65

FONBO RISORSE VARIABILI € 11.974,28

TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE € 95.418,93
INCENTIVI ICI FINANZIATI FUORI DAL FONDO € 2.505,66
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FONDOQ EFFICIENZA SERVIZI ANNO 2012

Costituzione del fondo

| A |Risorse stabili impono
Imparta fonde pravisto per 'anne 1858 e costituitosi
art 31, comma 2 cenl 22.01.2604 pon la precedente disciptina contrattuale: 83.356,35
Risorse decentrate previste dallan 31, comma 2 sono
inzrementate dall'anno 2003 di importo pan a 0.62%
art 32, comma 1 cenl 22.01.2004 del monke salari riferito allanno 200t 543307
Gl enti incrementans vlteriorments le risorse
decentrate indicate =l punte precedente con
decorrenza dall'anng 2003 can un impoene
corfspondents alle 0,50% del monte salari dell'anng
art 32, comma 2 cenl 22.01.2004 2001 4,381,514
Totale funda consolidato (risorse stabili) 103.170.33
Art. 9 comma 2 bis- riduzione19,12 %per
D.L. 782010 CONVERTITO IN LEG(GE |personale cessato -19.726,28
1222010
TOTALE FONDO RISORSE STABILI 83.444,65
| B |risorse variabili
integrazione rizorse decerirate conmspondente
art 31 .comma 3 cenl dal 22.01.2004 all'1,2% del monle salari 1897 12.405,00
RIDUZIONE 19:12% PERSONALE CESSATQ ART 8 COMMA 2 BIS D. L. 78/2010 -2.371,84
10.033,16
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RISORSE VARIABELI

In caso di attivazione di nuoyi senig o di processi di
riorganizzazicne, Ainafizzati ad un acerescimenta di
quelli esistenti, ai quati sis corelate un aumento dells
prestazioni del personals i senizZio cui non possa
farzi fronte attraverso |a razionalizzazione delg
sHutture e fo delle risorse finanziarie disponibili, gl
ert, nel'ambite defla programmazione grnyale e
triennale dai fabbisogni, valutang anche lentits delle
risorse necessane per sostenare | maggion oneri del
trattamento economics accessoria del personale da
impiggare nelle nuowve attivit ¢ ne individuano |2
relativa coperura nellambito dalla caparita di bilancio

art 15, comma 5 cenl dell1.4.1999 (Istitazione senvdzio reperibilith operai 2 400,00
BIDUZIOME 19,12% PERSONALE CESSATO ART 9 COMMA 2 BIS D. L. 78/2010 -458,88
art 15, comma & cortl dell1.4.1993 IST. SERY. REPERIBILITA 1.941,12
totale risorse variabili 11.974,28
TOTALE RISORSE STABILI E RISORSE VARIABILI 95.418,93
Incentivi ici -finanziati a parte 3.008,00
Riduzione prevista art B comima 2 pis D. L. 782010 - 19,12% -502 34

2.505,66

Importo incentivi ici ~ ecc, ridotto finanziati a parte
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ART. 2

DESTINAZIONE RISORSE DECENTRATE ANNO 2{112

Le risorse decentrate per I'anno 2012 vengonoe utilizzate per il finanziamento degli istituti ripottati
nel prospetto “A” di destinazione per che si allega al presents accordo.

ART.3

NORMA FINALE

Si da espressamente atto della non necessita deli’atto unilaterale ex art. 40, ¢. 3 ter, del D). Lgs.
163/200? atieso che non si versa nell’ipotesi di completo mancate accordo; tutto cid
ssplicitamente confermato dall’ A.R.AN. che, nella circolare destinata afle “modalitd
procedurali della contrattazione decentrata integrativa” specifica espressamente che “ricevuta la
autorizzazicne della Ginnta, il presidente della delegazione trattante convoca tutta la delegazione
sindacale (anche i soggetti sindacali che non hanno sottoscritto I'ipotesi di accorda), per la
sottoscrizione formale ¢ definitiva del testo contrattuale™.

Letto, confermato e sottoscoitto,

LA DELEGAZIONE PUBELICA LA DELEGAZIONE SINDACALE
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COMUNE DI BERRA
DESTINAZIONE FONDO EFFIGIENZASERVIZI ANNG 2012
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