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UFFICIO DEL SINDACO

Decreto Sindacale n. 4107 del 03/05/2013

“Individuazione e nomina del Segretario Generalaeu

Responsabile per la trasparenza”

IL SINDACO

Visto il d.lgs. 14/03/2013 n. 33 recante “riordimiella disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazida parte della Pubblica Amministrazione”;
Visto, in particolare, I'art. 43 di detto decretoectestualmente stabilisce:

“1. All'interno di ogni amministrazione il responsige per la prevenzione della corruzione, di cui
all'articolo 1, comma 7, della legge 6 novembre 204. 190 , svolge, di norma, le funzioni di
Responsabile per la trasparenza, di seguito «Resgimle», e il suo nominativo € indicato nel
Programma triennale per la trasparenza e l'integritl responsabile svolge stabilmente un‘attivita
di controllo sulladempimento da parte dell'lammiragione degli obblighi di pubblicazione
previsti dalla normativa vigente, assicurando larquetezza, la chiarezza e I'aggiornamento delle
informazioni pubblicate, nonché segnalando all'argadi indirizzo politico, all'Organismo
indipendente di valutazione (OIV), all'Autoritd i@zale anticorruzione e, nei casi piu gravi,
all'ufficio di disciplina i casi di mancato o ritdato adempimento degli obblighi di pubblicazione.
2. 1l responsabile provvede all'aggiornamento debdg?amma triennale per la trasparenza e
l'integrita, all'interno del quale sono previste exgfiche misure di monitoraggio sull'attuazione
degli obblighi di trasparenza e ulteriori misureimziative di promozione della trasparenza in
rapporto con il Piano anticorruzione.

3. | dirigenti responsabili degli uffici dellammstrazione garantiscono il tempestivo e regolare
flusso delle informazioni da pubblicare ai fini dedpetto dei termini stabiliti dalla legge.

4. Il responsabile controlla e assicura la regolaaguazione dell'accesso civico sulla base di
guanto stabilito dal presente decreto.

5. In relazione alla loro gravita, il responsabsegnala i casi di inadempimento o di adempimento
parziale degli obblighi in materia di pubblicaziopeevisti dalla normativa vigente, all'ufficio di
disciplina, ai fini dell'eventuale attivazione gebcedimento disciplinare. Il responsabile segnala
altresi gli inadempimenti al vertice politico dalhministrazione, all'OlIV ai fini dell'attivazione
delle altre forme di responsabilita.”



Atteso che il Programma triennale per la trasparemzper l'integritd costituisce, per espressa
disposizione normativa (art. 10, II* c., D.Lgs: 3313), una sezione del Piano di prevenzione della
corruzione e quindi si rimanda alle consideraziewolte nel proprio precedente decreto prot. n.
4106 del 03/05/2013 relativamente al termine dizamite del detto Piano;

Dato, dunque, espressamente atto che il Pianonaienper la trasparenza e lintegrita verra
integrato nel Piano triennale di prevenzione detlauzione, di cui costituira una sezione ad hoc;
Considerato comunque opportuno adottare sin dlgreovvedimento di individuazione e nomina
del responsabile della trasparenza;

Visto il D.Lgs. 267/2000;

Visto il vigente Statuto comunale;

Visto il vigente regolamento sull'ordinamento degffici e dei servizi;

DECRETA

1) le premesse fanno parte integrante e sostardabl@esente atto;

2) individuare quale Responsabile della trasparesizzensi e per gli effetti dell’art. 43 1" c. QY&
33/2013, il Segretario Generale dell’'ente, dotareesco Serpilli;

3) demandare espressamente al detto Responsablitezibne di ogni misura organizzativa idonea
ad assicurare il rispetto della normativa de qusegnatamente, gli adempimenti dirigenziali.

4) di notificare il presente decreto al Segret&enerale;

5) di trasmettere copia del presente decreto poresabili di Settore e all’Ufficio Personale;

6) di pubblicare copia del presente decreto salisiituzionale dell’Ente

Il Sindaco

f.to Avv. Eric Zaghini



