COMUNE DI BERRA

[Legge 69/2009 - art 21 - comma 1 . Tassi di assenza e di maggiore presenza del personale

Mese di luglio 2011

Giorni lavorativi

ordinari mese di Totale assenze

LUGLIO n giorni assenze |per altre totale %
dipendenti 2011 * lavoratori |lavorativi [per ferie |malattia |assenze [assenze [|% assenze|presenze
totali 30 705 203 32 3 238 33,76 66,24
* gg lavorativi ordinari su 5 :=gg . 21
gg lavorativi ordinari su 6 = gg 26
media 23,5

Legge 69/ 2009/ tassi assenza e magg presenza personale totali LUGLIO 2011




