
COMUNE DI BERRA 

Legge 69/2009 - art 21 - comma 1 . Tassi di assenza e di maggiore presenza del personale
Mese di maggio 2015

settore

Giorni lavorativi 
ordinari mese 
MAGGIO 2015 
(media)   

n 
lavoratori

Totale 
giorni  
lavorativi  

assenze  
per ferie

assenze 
per 
malattia

altre 
assenze

totale 
assenze % assenze

% 
presenze

AFF GENERALI 22,5 3 67,5 16 14 0 30 44,44 55,56

EC. FINANZ 22,5 3 67,5 9 2 0 11 16,30 83,70

SERV TECNICI 22,5 8 180 26 29 2 57 31,67 68,33

SERV DEMOGR 22,5 2 45 3 0 0 3 6,67 93,33

SERV SOCIALI 22,5 6 135 7 2 1 10 7,41 92,59

22 495
* gg lavorativi ordinari su 5 : 20
gg lavorativi ordinari  su 6 = gg 25
media 22,5

Legge 69/ 2009/ tassi assenza e magg presenza personale TOTALI MAGGIO 2015


