
COMUNE DI BERRA 

Legge 69/2009 - art 21 - comma 1 . Tassi di assenza e di maggiore presenza del personale
Mese di marzo  2013

settore

Giorni lavorativi 
ordinari mese 
marzo   2013    

n 
lavoratori

Totale 
giorni  
lavorativi  

assenze  
per ferie

assenze 
per 
malattia

altre 
assenze

totale 
assenze % assenze

% 
presenze

AFF GENERALI 23,5 5 117,5 4 6 1 11 9,36 90,64

EC. FINANZ 23,5 4 94 3 3 6 6,38 93,62

SERV TECNICI 23,5 10 235 29 28 9 66 28,09 71,91

SERV DEMOGR24 23,5 2 47 0 2 1 3 6,38 93,62

SERV SOCIALI 23,5 8 188 14 11 4 29 15,43 84,57

* gg lavorativi ordinari su 5 :=gg 22 21
gg lavorativi ordinari  su 6 = gg 26
media 23,5

Legge 69/ 2009/ tassi assenza e magg presenza personale totali marzo  2013


